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Universitatea Transilvania din Brașov 

Facultatea de  Alimentație și turism 

 

Departamentul Ingineria și managementul alimentației și turismului 

 

 

RAPORT DE EVALUARE A PROGRAMULUI DE STUDII 

INGINERIE ȘI MANAGEMENT ÎN INDUSTRIA TURISMULUI 

pentru anul universitar 2021-2022 

 

1. Date de prezentare 

Denumire: Inginerie și management în industria turismului 
Ciclul de studiu/ forma de învățământ (IF/ ID/ IFR): IF 
Statut (autorizare provizorie/ acreditare): acreditare 
Coordonator: Lector dr. Simona ȘOICA 
Anul ultimei evaluări externe: 2020 
Schimbare denumire (dacă este cazul): nu este cazul 

 
2. Date despre studenți  

 Analize statistice  pe ani de studii 

Anul de studii 
(inclusiv anul 
terminal) 

Nr. studenți la 
începutul anului 
universitar 

Nr. studenți la 
sfârşitul  anului 
universitar 

Rata de 
abandon (%) 

Nr. de studenți 
care s-au 
transferat 

Anul 1 55 37 32,72% 0 
Anul 2 39 36 7,69% 0 

Anul 3 39 34 12,82% 0 

Anul 4 35 31 11,42% 0 

 Finalizare studii 

Nr. studenți care au promovat 
ultimul an de studii  

Nr. studenți care au obținut 
diploma de licență/master 

Procent finalizare studii 
(%) 

31 23 74,19% 

 Rezultate: la concursuri profesionale, sesiuni de comunicări ştiințifice, etc. 
 

o Realizarea proiectului Jocuri urbane – promovarea turismului creativ în Braşov de către 
47 de studenți de la programul de studii Inginerie și management în industria turismului, 
anul I (martie 2022); 
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o Organizarea concursului Brasov Express - concurs destinat studenţilor Universităţii 
Transilvania din Braşov -  de către 13 studenți de la programul de studii Inginerie și 
management în industria turismului, anii I şi III (mai 2022); 

o Participarea a 10 studenți de la programul de studii Inginerie și management în industria 
turismului, anii III si IV, la Sesiunea cercurilor științifice studențești, organizată în data de 
13 mai 2022 la Facultatea de Alimentație și turism; 

o Participarea a 7 studenți de la programul de studii Inginerie și management în industria 
turismului, anii III si IV, la AFCO-Absolvenții în fața companiilor, ediția 2022 organizată în 
cadrul Universității Transilvania din Brașov; 

o Participarea a a 9 studenti de la programul de studii Inginerie și management în industria 
turismului, anul III, la concursul Fii în centru – ediția 2021-2022. 

 
3. Conținutul planului de învățământ 

-Se vor menționa analizele efectuate privind conținutul planurilor de învățământ la nivel, cu 
precizarea eventualelor modificări şi a justificării lor. 

-Se vor menționa întâlnirile cu mediul economic  
 

Nu au fost efectuate modificări în ceea ce privește conținutul planului de învățământ. 
Întâlnirile cu mediul economic au avut loc în cadrul stagiilor de practica pe care studenții le-au 
desfășurat pentru realizarea proiectelor de diplomă (Fabrica de bere artizanală Mustața de bere, 
Brașov) precum și în cadrul evenimentelor prilejuite de Ziua porților deschise în industria HoReCa.. 
 

4. Conținutul fişelor disciplinelor 

Se vor evidenția analizele efectuate privind fişele disciplinelor din planul de învățământ, conform 
tabelului de mai jos: 

Fișele de disciplină au fost analizate în cadrul întâlnirii de lucru organizată de conducerea 
Departamentului IMAT în data de 17.12.2021. 
În urma analizei fişelor de disciplină din planul de învățământ aferent programului de studii IMIT, 
principalele observații au vizat corelarea lucrărilor de laborator cu conținutul cursurilor. 
 

5. Date privind evaluarea activității didactice de către studenți 

Secțiunea va evidenția: 
-sinteza evaluării (conforma raportului generat din platforma de evaluare); 
-planul de măsuri adoptat; 
-datele şedințelor de analiză în departament şi în Consiliul Facultății; 
-modalitățile de informare a studenților/întâlniri organizate pentru comunicarea rezultatelor şi 
măsurilor luate; 
-altele (dacă este cazul).  
 
Comisia CEAC a facultății a responsabilizat coordonatorii programelor de studii și tutorii anilor de 
studii pentru mobilizarea studenților în vederea evaluării activițății cadrelor didactice. 
Activitatea cadrelor didactice este subiect de analiză în întâlnirile periodice organizate la nivelul 
Departamentului Ingineria și managementul alimentației și turismului. 
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În urma procesului de evaluare a cadrelor didactice de către studenți și a sintezelor elaborate de 
comisia de analiză s-au constatat următoarele: 

- În semestrul I al anului 2021-2022 au fost supuse evaluării 3 cadre didactice din anii II și 
III, iar în semestrul II au fost supuse evaluării 5 cadre didactice did anii I, II, III şi IV. Șapte 
cadre didactice au obținut calificativul Foarte bine, iau un cadru didactic a obținut 
calificatiful Satisfăcător.  
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6. Date privind evaluarea colegială 

Secțiunea va evidenția: 
-cadrele didactice evaluate de către comisiile stabilite (conform tabelului de mai jos); 
-datele şedințelor de analiză; 
-altele (dacă este cazul).  

În anul universitar 2021-2022 nu au supuse procesului de evaluare colegială cadre didactice care 
predau în cadrul programului de studii IMIT. 

 

7. Date privind evaluarea directorului de departament 

Secțiunea va evidenția: 
-sinteza evaluării cadrelor didactice pe baza fișelor de evaluare; 
-altele (dacă este cazul).  

Numele şi prenumele cadrului didactic  Gradul didactic Observații  
Vasile Pădureanu Prof.dr.ing. Reușește să satisfacă 

așteptările studenților în 
ceea ce privește 
pregătirea de specialitate 
din cadrul Facultății de 
Alimentație și turism. 

 
8. Rezultate ale colaborării cu partenerii din mediul economic/ socio-cultural 

Secțiunea va menționa: 
- metodele de colaborare cu partenerii;  
- acțiunile comune de îmbunătățire a pregătirii şi motivării studenților pentru inserția pe piața 

muncii;  
- inițiativele şi acțiunile întreprinse pentru îmbunătățirea planului de învățământ; 
- feedback angajatori (date de sinteză obținute în urma esondării opiniei angajatorilor); 
- altele (dacă este cazul).  
 
Facultatea de Alimentație și turism a încheiat parteneriate cu organizații publice şi private în 
vederea completării activității didactice și de formare profesională a studenților.  
În anul  universitar 2021-2022 au fost continuate parteneriatele cu următoarele organizații: 

o Asociația pentru promovarea și dezvoltarea turismului 
o Asociația carpatină ardeleană a turiștilor SKV 
o SC Kron-Tour SRL 
o SC Euro-Tour SRL 
o SC Advertising Center NCV SRL 
o Fundația Centrul de ecologie montană 

În anul universitar 2021-2022 studenții de la programul de studii Inginerie și management in 
industria turismului au avut oportunitatea de a participa la câteva acțiuni inițiate în parteneriat 
cu reprezentați ai mediului economic. Aceste acțiuni au vizat motivarea studenților pentru 
inserția pe piața muncii: 

- Fabrica de bere artizanală Mustaţa de bere Braşov -  Simulare proiect gamification şi co-
creare de valoare alături de producătorul local de bere artizanală  - mai 2022 
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16 participanți (2 studenți din anul 4 si 12 studenți din anul 2) 
- Camping Zori, Cloasterf, judetul Mures - Voluntariat în cadrul taberelor de educaţie 

ecologica dedicate copiilor – august 2022 
6 participanti, studenți în anul III. 

- Ziua porților deschise în industria HoReCa - mai 2022 
20 de participanți din anul I și anul IV. 

 
9. Evaluare procese suport 

9.1 Admiterea 

Se vor preciza: 
-modul de organizare a admiterii;  
-modul de selecție a candidaților; 
-analiză privind media minimă/ maximă a candidaților declarați admişi în sesiunile de admitere  a 
anului universitar analizat; 
-modificările aduse modului de organizare a admiterii față de anii precedenți (dacă este cazul). 
 
Admiterea s-a organizat conform Metodologiei privind organizarea și desfășurarea concursului de 
admitere la Universitatea Transilvania din Brașov, metodologie realizată în conformitate cu 
prevederile naționale și aprobată în sedința Senatului Universității Transilvania din Brașov. 
Candidații au fost selectați pe baza dosarelor de admitere. 
 
Medie maximă buget: 9,38   Medie minimă buget: 6,03   Medie maximă taxă: 7,28   Medie minimă 
taxă: 6,03 
 
9.2 Servicii Bibliotecă 

Se vor prezenta date de sinteză obținute în urma evaluării de către studenți a serviciilor 
oferite de Bilioteca Universității. 
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9.3 Servicii secretariat 

Se vor prezenta date de sinteză obținute în urma evaluării de către studenți a serviciilor 
oferite de secretariatele facultăților. 
 
9.4 Servicii cămine/cantine 
Se vor prezenta date de sinteză obținute în urma evaluării de către studenți a serviciilor 
oferite de căminele și cantinele Universității. 
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10. Resurse alocate 

10.1 Resurse umane 

Se vor menționa cadrele didactice care predau la programul de studii analizat, conform tabelului: 

 

Nr 
crt. 

Nume şi Prenume 
Grad 
ştiințific 

Grad didactic  
Titular/Asociat 

(T/A) 

Observații 

(provocări 
datorate 
structurii de 
personal 
didactic) 

1 Abrudan Iringo dr Asist.univ T - 

2 Albu Cristina dr - A - 

3 Albu Nicolae dr - A - 

4 Alexe Raluca Monica dr Lector T - 

5 Bărăscu Nina dr - A - 

6 Boeriu Adriana drd  A - 

7 Boian Nicolae dr Conferențiar T - 

8 Camarda Adina dr - A - 

9 Canja Cristina dr Conferențiar T - 

10 Cazan Cristina dr Conferențiar T - 

11 Cismaru Laura dr Conferențiar T - 

12 
Comănescu Ioana 
Sonia 

dr Conferențiar T 
- 

13 Dănilă Daniel Mihai dr Șef lucrări T - 

14 Foriș Diana dr Șef lucrări T - 

15 Gaceu Liviu dr Profesor T - 

16 Ghișoi Cornelia - - A - 

17 Giol Emilia dr - A - 

18 Gruia Romulus dr Profesor A - 
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19 Homănă Sabina dr Asistent T - 

20 Lazăr Anamaria dr Asistent T - 

21 Loghin Florin  dr - A  

22 Lupu Mirabela dr Conferențiar T - 

23 Marcu Marina Viorela dr Conferențiar T - 

24 Maier Alina drd - A - 

25 Matei Mădălina dr Lector T - 

26 Măzărel Adrian dr - A - 

27 Ola Danie Călin dr Șef lucrări T - 

28 Pădureanu Vasile dr Profesor T - 

29 Păunescu Dan dr - A - 

30 Posea Elena Cătălina dr - A - 

31 Proca Alexandrina dr Lector T - 

32 Radomir Irinel dr Profesor T - 

33 Șoica Simona dr - A - 

34 Tămaș Florin Lucian dr Conferențiar T - 

35 Thierheimer Walter dr Profesor T - 

36 Țane Nicolae dr Profesor T - 

 

10.2 Resurse materiale, bibliotecă, infrastructură 

 Analiza acoperirii discplinelor din planul de învățământ cu materiale didactice (cărți, cursuri, 
îndrumare de laborator şi proiect, altele) 

Se vor preciza materialele didactice publicate în domeniul disciplinelor din planul de învățământ, 
de către titularii de discipline din anul universitar analizat. Se vor pune în evidență eventualele 
lipsuri existente şi măsurile de eliminare a acestora. 

o Bădărău Carmen, 2021, Compusi chimici si biochimici din alimente –  

o Boian Nicolae, 2021,  Dezvoltare Antreprenoriala  

o Gruia, R., 2021: Ecoturism, Editura Clarion Brasov. 

o Gruia, R., 2021: Turism rural, Editura Clarion Brasov. 
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o Lazăr, Anamaria. (coautor),  2021, Valorificarea resurselor tradiționale în turism, Editura 
Universității Transilvania din Brașov.  

o Țane, Nicolae, 2020, Procesarea produselor agricole, Editura Universității Transilvania din 
Brașov. 

o Soica Simona, 2022, Emotinal entanglement with nature, a trigger for social and solidarity 
economy, în Sustainable development, entrepreneouship and social economy (Ed.Daniela 
Roventa Frumusani si Valentina Marinescu), Editura  PresaUniversitară Clujeană 

 

 Analiza laboratoarelor ( unde este cazul) 

Vor fi evidențiate analizele cu privire la dotarea laboratoarelor (menționată în fişele de laborator), 
conținutul lucrărilor de laborator, existența îndrumarelor de laborator, conform tabelului: 
Nr.crt. Denumire laborator analizat Data analizei Concluzii 

1. Gastronomie moleculară Martie 2022 Aparatele şi 
echipamentele 
menționate în fișa de 
laborator sunt de 
actualitate și 
funcționale. 
Echipamentele sunt 
utilizate atât pentru 
orele de aplicații 
practice cât și pentru 
analize experimentale 
realizate în cadrul 
proiectelor de diplomă 
sau în cadrul 
cercetărilor cadrelor 
didactice. 

 

10.3 Activități de tutorat 

Se vor menționa  tutorii anilor de studii şi disponibilitatea acestora pentru discuții cu studenții, 
conform tabelului: 

 

Nr. 

Crt. 

Nume şi prenume Contact de 
corespondență cu 
studenții (email, telefon) 

An de 
studii/ 

grupa 

Program de tutorat 
(detalii cu privire la 
coordonatele întâlnirilor 
cu studenții) 

Activități 
desfăşurate 
în anul univ. 
analizat 

1 Ana Maria LAZĂR 
anamaria.gurzau@unitb

v.ro 
I 

lunar, miercuri, ora 16.00, 
corpul R 
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2 Laura CISMARU laura.cismaru@unitbv.ro II 
lunar, miercuri, ora 16.00, 

corpul R 
- 

3 Diana FORIS diana.foris@unitbv.ro   III 
lunar, joi, ora 16.00, 

corpul R 
- 

4 Ioana COMĂNESCU ioanacom@unitbv.ro IV 
lunar, miercuri, ora 17.00, 

corpul R 
- 

 

10.4 Activități consiliere și îndrumare în carieră 

Se va menționa responsabilul CICOC pe facultate  și activitățile întreprinse cu studenții:  

Responsabilul CICOC pe facultate este Lector dr. Simona ȘOICA 

Nr. 
crt 

Nume şi 
prenume 
student 

Contact de 
corespondență 
cu studenții 
(email, telefon) 

An de 
studii/ 
grupa 

Program consiliere și 
îndrumare în carieră (detalii 
cu privire la coordonatele 
întâlnirilor cu studenții) 

Activități 
desfăşurate în anul 
univ. analizat 

1. - -Forum disponibil 
pe platforma 
Elearning a 
Universității 
Transilvania din 
Brașov; 
-Pagina de 
Facebook a 
Facultății de 
Alimentație și 
turism 

Anul II si  
Anul IV 

-  Participarea la 
AFCO-Absolvenții 
în fața companiilor, 
ediția 2022 
organizată în 
cadrul Universității 
Transilvania din 
Brașov. 
 

2.   Șefi de grupă Anul I si  
Anul IV 
20 
participanti 
 

  Ziua porților 
deschise în 
industria HoReCa 
Mai 2022 
 

3.  Șefi de grupă Anul I si  
Anul IV 
16 
participanti 
 
 

  Fabrica de bere 
artizanală Mustaţa 
de bere Braşov -
  Simulare proiect 
gamification şi co-
creare de valoare 
alături de 
producătorul local 
de bere artizanală 
Mai 2022 
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4.  Individual Anul IV 
6 
participanti 
 

 Camping Zori, 
Cloasterf, judetul 
Mures - 
Voluntariat în 
cadrul taberelor de 
educaţie ecologica 
dedicate copiilor 
August 2022 
 

5.   Anul II 
3 
participanti 
 

  Urbaniada, 
festival de sporturi 
şi artă urbană - 
organizare ateliere 
şi gestionare 
participanţi 
Septembrie 2022 
 

6. - Pagina de 
Facebook a 
Facultății de 
Alimentație și 
turism 
 

Toți 
studenții 
Facultății de 
Alimentație  
și turism 

 Promovarea 
acțiunilor 
organizate de 
CICOC universitate 

 

11. Analiza swot 

PUNCTE TARI 
Relație bună de colaborare existentă între 
cadre didactice și studenți. 
Platforma E-learning a universității a funcționat 
foarte bine, și este utilizată și după perioada 
pandemiei. 
Cadre didactice cu experiență practică în 
domeniul turismului și ospitalității. 
Continuarea colaborării cu partenerii din 
domeniu. 
 

OPORTUNITĂȚI 
Posibilitatea găsirii de către absolvenți a unui 
loc de muncă în unitățile economice din județul 
Brașov, ținând cont de pregătirea tehnică 
temeinică a studenților programului de studii. 
Existența unui număr foarte mare de hoteluri, 
pensiuni și restaurante în județul Brașov. 
Oportunități de anagajare part-time în domeniu 
pentru studenți încă din timpul facultății. 
Conștientizarea orientării tehnice puternice a 
planului de învățământ comparativ cu 
programele de studii asemănătoare din țară. 
 

PUNCTE SLABE 
Rata ridicată de abandon în primii doi ani de 
studii. 
Inexistența unor laboratoare de specialitate pe 
turism. 
 
 

AMENINȚĂRI 
Pandemia cu COVID-19 a generat o criză în 
domeniul ospitalității, reducând drastic 
perspectivele de angajare ale studenților și 
absolvenților IMIT. 
Existența unor programe de studii 
asemănătoare în cadrul altor universități 
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importante din țară. 
Inexistența unor ocupații adecvate în COR 
pentru absolvenții IMIT. 
Întreprinderile din domeniu din România nu 
conștientizează utilitatea angajării unor ingineri 
în turism. 
Inexistența unui program de masterat în același 
domeniu pentru continuarea studiilor după 
absolvire. 

 
Data: 9.11.2022 

Prof.dr.ing. Vasile PĂDUREANU, 
Decan  
 
 

Conf.dr.ing. Cristina-Maria CANJA, 
Director de departament 

Șef lucr.dr.ing Nicolae-Alexe ORMENIȘAN, 
 Coordonator CEAC-D 
 

Lector dr. Simona ȘOICA, 
Coordonator de program de studii 

 


