FISA DISCIPLINEI

1. Date despre program

1.1 Institutia de invatamant superior Universitatea Transilvania din Brasov

1.2 Facultatea Alimentatie si turism

1.3 Departamentul Ingineria si managementul alimentatiei si turismului
1.4 Domeniul de studii de licentd” Inginerie si management

1.5 Ciclul de studii? Licentd

1.6 Programul de studii/ Calificarea Inginerie si management in industria turismului/Inginer

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei | Instalatii pentru agrementin turism

2.2 Titularul activitatilor de curs Prof.dr.habil.ing.MSc. Walter W. THIERHEIMER

2.3 Titularul activitatilor de seminar/ laborator/ proiect Prof.dr.habil.ing.MSc. Walter W. THIERHEIMER

2.4 Anulde studiu | Il | 2.5 Semestrul | V | 2.6 Tipul de evaluare | E | 2.7 Regimul | Continut® DS

disciplinei | Opligativitate” | DI

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)

3.1 Numdr de ore pe sdaptdmanad 4 din care: 3.2 curs 2 3.3 laborator 2
3.4 Total ore din planul de invatdmant | 56 din care: 3.5 curs 28 3.6 laborator 28
Distributia fondului de timp ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 23
Documentare suplimentard in bibliotecd, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 19
Pregdtire seminare/ laboratoare/ proiecte, teme, referate, portofolii si eseuri 18
Tutoriat -
Examindri 5
Alte activitati......cocceveieeeeriiiecneinnne,

3.7 Total ore de activitate a studentului 69

3.8 Total ore pe semestru 125

3.9 Numarul de credite® 5

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum o -

4.2 de competente o -

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1 de desfasurare a cursului Conditii asigurate de institutie:

¢ Salade curs cu dotdrile solicitate;

Conditii impuse participantilor, studentilor:

e Seinterzice utilizarea mijloacelor de comunicatie mobild in timpul orelor de
cursul;

o Evitareaintarzierilor stanjenitoare la orele de curs.

5.2 de desfdsurare a Conditii asigurate de institutie:
seminarului/ laboratorului/ e Sala de laborator cu dotarile solicitate;
proiectului Conditii impuse studentilor

¢ Instructajul de protectia muncii;
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e Seinterzice utilizarea mijloacelor de comunicatie mobild in timpul orelor de
laborator;

o Evitareaintarzierilor stanjenitoare la orele de laborator.

6. Competente specifice acumulate (conform grilei de competente din planul de invatamant)

Competente
profesionale

Cp.1. Capacitatea de a executa calcule matematice analitice: Aplica metode matematice si utilizeaza
tehnologii de calcul pentru a efectua analize si a concepe solutii la probleme specifice.

R.1.1.1. Absolventul IMIT poate utiliza simboluri, limbaj si instrumente matematice pentru a prezenta
informatii, idei si procese.

R.1.1.2. Absolventul IMIT poate utiliza modele in scopul analizirii statistice, precum si instrumente TIC
pentru a analiza datele, a descoperi corelatii si a prognoza tendinte.

Cp.2. Capacitatea de a utiliza instrumente informatice: Utilizeaza computere, retele informatice si alte
tehnologii si echipamente de informare pentru stocarea, extragerea, transmiterea si manipularea
datelor, in contextul unei societdti sau al unei intreprinderi.

R.I. 2.1. Absolventul IMIT poate utiliza in mod eficient computerele, echipamentele informatice Si
tehnologia moderna.

R.1.2.2. Absolventul IMIT poate utiliza sisteme de proiectare asistata de calculator (CAD) care sa
contribuie la crearea, modificarea, analiza sau optimizarea unui desen.

Cp.4. Capacitatea de a asigura managementul de proiect: Gestioneaza si planifica diversele resurse, cum
ar fi resursele umane, bugetul, termenul, rezultatele si calitatea necesare pentru un anumit proiect, si
monitorizeaza progresele inregistrate in cadrul proiectului pentru a realiza un obiectiv specific intr-o
anumitd perioada de timp si cu un buget prestabilit.

R13.1. Absolventul IMIT poate investiga tendintele si evolutiile tehnologice recente pentru a
imbundtati afacerea.

R.1.3.2. Absolventul IMIT poate aplica indicatori-cheie de performanta pentru a mdsura performanta
organizatiei.

Cp.5. Capacitatea de a gestiona proiecte de inginerie: Gestioneazd resursele, bugetul, termenele si
resursele umane aferente proiectelor de inginerie si planificd programe si orice activitdti tehnice
relevante pentru proiect.

R.1.5.1. Absolventul IMIT poate asigura mentenanta echipamentelor, asigurandu-se ca echipamentul
necesar pentru operatiuni este verificat in mod regulat pentru a depista defecte, ca sarcinile de
intretinere de rutind sunt efectuate si cd reparatiile sunt programate si efectuate in caz de
deteriorare sau defecte.

R.1.5.2. Absolventul IMIT poate utiliza tehnologii eficiente din punctul de vedere al utilizarii resurselor in
sectorul ospitalitatii.

R.1.5.3. Absolventul IMIT poate evalua conformitatea materialelor puse la dispozitie de furnizori pentru
a se asigura cd respecta cerintele specificate.

R.1.5.4. Absolventul IMIT poate monitoriza accesibilitatea infrastructurii prin consultarea de proiectanti,
constructori si persoane cu handicap pentru a stabili cea mai buna modalitate de a asigura o
infrastructura accesibild.

Cp.6. Capacitatea de a efectua controlul calitdtii: Efectueaza inspectii si teste ale serviciilor, proceselor
sau produselor pentru a evalua calitatea.

R.1.6.1. Absolventul IMIT poate defini, in colaborare cu directorii si expertii de calitate, un set de
standarde de calitate pentru a asigura respectarea reglementarilor si a contribui la indeplinirea
cerintelor clientilor.

Cp.7. Capacitatea de a aplica managementul sigurantei: Aplica si supravegheaza mdsuri si reglementdri
in materie de securitate si siguranta pentru a mentine un mediu sigur la locul de munca.

R.1.7.1. Absolventul IMIT poate pune in aplicare proceduri prin care si se evite sau si se reducd la
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minimum factorii care pot pune in pericol succesul unui proiect sau ameninta functionarea
organizatiei.

R..7.2. Absolventul IMIT poate monitoriza standarde de securitate de bazi si standarde tehnice
specifice echipamentelor pentru a preveni riscurile legate de utilizarea echipamentelor tehnice
la locul de munca.

R.1.7.3. Absolventul IMIT poate evidentia aspectele definitorii ale standardelor de sinitate, sigurant si
igiena pentru a supraveghea intregul personal si toate procesele necesare pentru a asigura
respectarea standardelor in materie de sanatate, sigurantd si igiend ale societatii.

Cp.9. Capacitatea de a se adapta la situatiile in schimbare: Schimba abordarea situatiilor in functie de
schimbarile neprevazute si subite aparute la nivelul nevoilor si dispozitiei oamenilor, sau in tendinte;
schimba strategii, improvizeaza si se adapteazd in mod natural la acele imprejurdri.

R.1.9.1. Absolventul IMIT poate aplica managementul schimbdrii prin anticiparea schimbarilor si luarea
deciziilor manageriale pentru a se asigura ca membrii implicati sunt cat mai putin afectati

R.1.9.2. Absolventul IMIT poate prioritiza strategii, improvizeaza si se adapteazd in mod natural la noi
tendinte in domeniu.

R.1.9.3. Absolventul IMIT poate identifica solutii alternative in abordarea serviciului in cazul in care
circumstantele se schimba.

R.1.9.4. Absolventul IMIT poate identifica solutii pentru a evita situatiile de criza.

R.1.9.5. Absolventul IMIT poate identifica nevoile tehnologice, instrumentele digitale si posibilele solutii
tehnologice pentru a le solutiona.

Competente
transversale

Ct.1. Lucreaza in echipe, urmdreste viziunea organizatiei, demonstreaza abilitdti organizatorice.
R.1.1.1. Absolventul IMIT este capabil sd lucreze cu incredere in cadrul unui grup, fiecare ficandu-si
partea lui in serviciul intregului.
R.1.1.2. Absolventul IMIT este capabil s& coordoneze si si i directioneze pe ceilalti citre un scop
comun, adesea intr-un grup sau echipa.
R1.1.3. Absolventul IMIT este capabil si organizeze informatii, obiecte si resurse prin metode
sistematice si in conformitate cu anumite standarde si asigura gestionarea sarcinii.
R.1.1.4. Absolventul IMIT este capabil sd construiascd o relatie de incredere reciproca, respect si
cooperare intre membrii aceleiasi echipe.
Ct.2. Gandeste critic, promoveazd creativitatea in gandire, demonstreazda gandire holisticd,
demonstreaza spirit antreprenorial.
R.1.2.1. Absolventul IMIT este capabil s evalueze critic credibilitatea si fiabilitatea informatiilor inainte
de a le utiliza sau de a le transmite altora.
R.1.2.2. Absolventul IMIT este capabil s3 identifice idei noi sau le combind pe cele existente pentru a
dezvolta solutii inovatoare si noi.
R.1.2.3. Absolventul IMIT este capabil s& dezvolte o intreprindere proprie, identificand si urmdrind
oportunitatile si mobilizand resursele, tinand cont de perspectiva unei rentabilitati.
Ct.3. Gestioneaza evolutia personald, dd dovadd de dorintd de invatare, isi asumd responsabilitatea.
R.1.3.1. Absolventul IMIT este capabil s identifice propriile competente pentru a avansa in viata
profesionald si privata.
R13.2. Absolventul IMIT este capabil sd evidentieze atitudine pozitivd fatd de cerinte noi si
provocatoare care pot fi satisfacute doar prin invatare pe tot parcursul vietii
R.1.3.3. Absolventul IMIT este capabil s& identifice solutii alternative pentru a lua decizii.
R.1.3.4. Absolventul IMIT este capabil sd accepte responsabilitatea si raspunderea pentru propriile
decizii si actiuni profesionale sau pentru cele delegate altora.
R.1.3.5. Absolventul IMIT este capabil s& demonstreze onestitate, integritate si credibilitate la locul de
munca.
Ct.5. Adoptd modalitati de reducere a poludrii, adoptd modalitdti de reducere a impactului negativ al
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consumului, ii implica pe ceilalti in comportamente favorabile mediului
R.1.5.1. Absolventul IMIT este capabil s& aplice masuri de reducere a poludrii aerului, a zgomotului, a
luminii, @ apei sau a mediului, de exemplu prin utilizarea transportului public, prin evitarea
generdrii de deseuri in mediul natural si prin reducerea emisiilor inutile de lumind si zgomot, in
special in timpul noptii.

R.1.5.2. Absolventul IMIT este capabil s& aplice practicile de lucru durabile din punct de vedere ecologic.

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din competentele specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general al disciplinei o “Instalatii pentru agrement in turism’, predata in semestrul V, studentilor de
la specializarea, Inginerie si management in industria turismului, anul 11,
cursuri de zi, se structureaza in cinci parti cuprinzand probleme de baza ale
echipamentelor pentru agrement in turism, caracteristicile principale ale
instalatiilor, legislatia in vigoare si norme de protectia muncii, prevenirea si
stingerea incendiilor;

e Prin prelegeri se urmadreste transmiterea aspectelor teoretice privind
constructia si functionarea instalatiilor pentru agrement cat si formarea de
aptitudini pe termen lung pentru proiectarea, exploatarea si intretinerea
acestora. Pentru a realiza acest lucru se prezintd caracteristicile principalelor
tipuri de echipamente pentru agrement.

7.2 Obiectivele specifice ¢ Constientizarea importantei sociale si economice a bazelor pentru agrement
inindustria turismului, precum si dezvoltarea capacitatii de a percepe
performanta tehnico-economica a implicatiilor sale umane si ecologice;

o (aracterizarea activitdtii bazelor de agrement in turismul intern si
international;

o Elaborarea de strategii pentru bazele de agrement din industria turismului
respectiv de produse turistice de interes local, regional, national si
international;

e Implementarea si derularea serviciilor, produselor si echipamentelor pentru
agrement in industria turismului.

8. Continuturi

8.1 Curs Metode de predare Numadr de ore | Observatii
1. Introducere - Expunerea continutului
prelegerii 5
- retroproiector, videoproiector
- prezentarea bibliografiei;
2. ldentificarea produselor si echipan| - Expunerea continutului
pentru agrement prelegerii;
2.1. Produse si echipamente locale, | - Selectarea sianalizarea 8
regionale, nationale si internationale; problematicii tehnice
privitoare la
tematica prelegerii;
3. Produse si echipamente pentru | - Expunerea continutului
agrement functie de spatiul de | prelegerii. -
desfasurare - Dialog
3.1. Spatii de desfasurare; - Bibliografie
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3.1.1. Inchise (hotel, teatru, discoteca,
acustice-optice);

3.1.2.1n aer liber (parcuri de distractii,
stadioane, gradini publice);
3.2. Sezonul:

3.2.1. Agrement de iarng;

3.2.2. Agrement de varg;

3.2.3. Agrement permanent.

4, Asigurarea protectiei consumatorului
si 2 mediului
4.1. Oferirea de produse si servicii de

- Expunerea continutului
prelegerii
- Interpretarea legislatiei;

calitate; - prezentarea bibliografiei;
4.2. Constientizarea impactului 3
calitatii produselor si serviciilor
asupra calitatii vietii;
4.3. Responsabilitatea pentru solutiile
economice propuse;
Legislatie si Norme NTSM, PSI - Expunerea continutului;
5.1. Legislatia privind echipamentele | - Discutii, interpretarea
pentru agrement in turism; legislatiei;
5.2. Norme de protectia muncii in - Prezentarea bibliografiei.
exploatarea echipamentelor 3

pentru agrement in turism;
Instructajul si transmiterea
elementelor, prescriptiilor de protectia

MUuNCii;

Bibliografie
Bibliografie

1. Buciuman, E.. Strategie si actiune in zona de munte, in Tribuna economicd, numerele 44, 47, 51-52/1990 si

3/1991.

uE wN

Brasov, ISBN 973-635-007-X, 2009

Neagu V.: Servicii si turism, Editura Expert, Bucuresti, 2000.

6. * * *- Norme de protectia muncij, 2006.

http://gltneamt.ngo.ro/1976.htm

Bran, F. si colab.: Turismul rural. Modelul european. Editura Economicd, Bucuresti, 1997.

Thierheimer, W. W.: Sistemne tehnice pentru agrement in turism, note de curs, 2024.

Thierheimer, W. Walter, s.a.: Sisteme de transport in industria turismufuj; Editura Universitatii "Transilvania”

8.2 Laborator

Metode de predare-invdtare

Numar de ore

Observatii

1. Prezentarea laboratorului. NTS, ¢ Prelegere orala, machete si 5

privind laboratoarele sectiuni specifice

2. Caracteristica instalatiilor pentru agren Prelegere orala, machete si 5

in industria turismului sectiuni specifice

3. Produse si echipamente pentru agrem¢ Prelegere orala, machete si 5
sectiuni specifice

4. Instalatii pentru producerea gheti, Prelegere orala, machete si 5

conditionarea aerului, producerea friguluil sectiuni specifice

5. Sisteme si instalatii pentru agrement d Prelegere orala, machete si 5

sectiuni specifice
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6. Sisteme si instalatii pentru agrement d Prelegere orala, machete si

sectiuni specifice g
7. Trenuri rutiere, Sisteme acustice-optic{ Prelegere orala, machete si

dispozitive reale 2
8. Autovehicule specializate pentru trans| Prelegere orala, machete si 5
montan; sectiuni specifice
9.Intretinerea echipamentelor siinstalat{ Prelegere orala, machete si

sectiuni specifice 2
10. Intretinerea echipamentelor Prelegere orala, machete si
siinstalatilor transportului pe cablu sectiuni specifice 2
11. Norme legale  privind  p Prelegere orala, machete si
consumatorului sectiuni specifice g
12. Norme de protectia muncii, preve| Prelegere orala, machete si
stingerea incendiilor; sectiuni specifice 2
13. Recuperare laboratoare, discutii, t{ Prelegere orala, machete si
verificare sectiuni specifice g
14. Recuperare laboratoare, discutii, Prelegere orala, machete si 2ore
teste de verificare sectiuni specifice

Bibliografie

1. Donoaicad St. : Aspecte din activitatea de turism, Editura Literd, Bucuresti, 1989.

2. Mitrache, $t. si colab.: Agroturism si turism rural, Editura Fax, 2001.

3. Thierheimer, W. W.: Sistemne tehnice pentru agrement in turism, note de curs, 2024.

4.* * * - Morme de protectia muncii, 2006.

5. http://gltneamt.ngo.ro/1976.htm

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatilor epistemice, ale asociatilor
profesionale si ale angajatorilor reprezentativi din domeniul aferent programului

Disciplina asigura formarea/dezvoltarea competentelor cognitive si functionale ale viitorilor ingineri, permitandu-le
acestora sd se adapteze cu succes la solicitdrile specifice profesiei tehnice si la dinamica schimbarilor aferenta
domeniului tehnic contemporan. Continutul disciplinei concorda cu cerintele comunitatii angajatorilor, conferind
studentilor posibilitatea rezolvdrii complexe, interdisciplinare a unor probleme specifice, si dezvoltarea comunicarii
profesionale prin desen, schitd, limbaj adecvat. La conceperea acestuia s-au avut in vedere lucrari reprezentative din
literatura de specialitate, si modul in care disciplina este structuratd in programele altor centre universitare din tara si
din straindtate, cat si opinia exprimata de reprezentanti ai entitatilor publice Tn domeniu cu ocazia diverselor colaborari.

10. Evaluare
Tip de activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare 10.3 Pondere
din nota finala
10.4 Curs - corectitudinea si Oral cu bilete, doua subiecte

completitudinea cunostintelor; | - Expunerea liberd a

- coerenta logicg; studentului; 70 %
- gradul de asimilare a - Conversatia de evaluare;
limbajului de specialitate; - Chestionare orala.
10.5 Seminar/ laborator/ proiect Oral 20%
Participare activd la
10%

laboratoare

F03.1-PS7.2-01/ed.3, rev.6



10.6 Standard minim de performanta

e Situatia incheiata la activitdtile de laborator si promovarea acestora cu minim nota 5(cinci);
o Insusirea cunostintelor din curs, la nivel general;
¢ Nota minim 5(cinci) pentru fiecare subiect (curs-laborator) al biletului de examen;

Prezenta Fisa de disciplind a fost avizata in sedinta de Consiliu de departament din data de 12.09.2024 si aprobata in
sedinta de Consiliu al facultatii din data de 12.09.2024

Prof.dr.ing. Vasile PADUREANU, Conf.dr.ing. Cristina-Maria CANJA,
Decan Director de departament
Prof.dr.habil.ing. Thierheimer W. Walter Prof.dr.habil.ing .Thierheimer W. Walter
Titular de curs Titular de laborator

Nota:

Domeniul de studii - se alege una din variantele: Licenta/ Masterat/ Doctorat (se completeazd conform cu
Nomenclatorul domeniilor si al specializarilor/ programelor de studii universitare in vigoare);

2 Ciclul de studii - se alege una din variantele: Licentd/ Masterat/ Doctorat;

* Regimul disciplinei (continut) - se alege una din variantele: DF (disciplind fundamentald)/ DD (disciplind din domeniu)/
DS (disciplind de specialitate)/ DC (disciplind complementard) - pentru nivelul de licentd; DAP (disciplind de
aprofundare)/ DSI (disciplind de sinteza)/ DCA (disciplind de cunoastere avansatd) - pentru nivelul de masterat;

“' Regimul disciplinei (obligativitate) - se alege una din variantele: DI (disciplina obligatorie)/ DO (disciplind optionald)/

DFac (disciplina facultativd);

3 Un credit este echivalent cu 25 de ore de studiu (activitati didactice si studiu individual).
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